
FAQ ? Frequently asked Questions

Zur WÜRZBURGER medienakademie

» alle anzeigen

» alle verstecken

Ist die WÜRZBURGER medienakademie eine Akademie im schulischen Sinne?
Nein. Die WÜRZBURGER medienakademie organisiert, bündelt und erweitert die Aus-
und Weiterbildungsaktivitäten ihrer vier Mitgliedsunternehmen der Medienbranche.
Die betriebliche Ausbildung erfolgt in den Unternehmen und wird ergänzt durch
unternehmensübergreifende Ausbildungsangebote der WÜRZBURGER
medienakademie.

Kostet eine Ausbildung bei der WÜRZBURGER medienakademie etwas?
Nein. Alle Ausbildungen werden vergütet.

Bei wem bin ich vertraglich angestellt?
Bei der WÜRZBURGER medienakademie. Die Ausbildungs- und Dienstverträge werden mit der
WÜRZBURGER medienakademie geschlossen, die Ausbildung erfolgt dann in den Mitgliedsunternehmen.
Zwischen ihnen und der WÜRZBURGER medienakademie bestehen Kooperationsverträge, in denen sich die
Unternehmen zur Ausbildung von Azubis und Trainees verpflichten.

Kann ich bei der WÜRZBURGER medienakademie ein Praktikum absolvieren?
Nein. Unterschiedliche Praktika finden in den Mitgliedsunternehmen der WÜRZBURGER medienakademie
statt und werden auch dort organisiert. Entsprechende Ansprechpartner stehen direkt in den Medienhäusern
zur Verfügung.

Welche Weiterbildungsmöglichkeiten bietet die WÜRZBURGER medienakademie an?
Für den freien Markt hat die WÜRZBURGER medienakademie keine
Weiterbildungsangebote. 

Auszubildende und Trainees der WÜRZBURGER medienakademie nehmen ? abhängig von den
Erfordernissen - an Weiterbildungen teil.

» alle verstecken

Zu den Ausbildungen

» alle anzeigen

» alle verstecken

Wie ist die Berufsausbildung organisiert?
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Die betriebliche Ausbildung übernimmt ein Schwerpunktunternehmen, zusätzlich ist
der Besuch der Berufsschule notwendig. Unternehmensübergreifende
Ausbildungsangebote werden von der WÜRZBURGER medienakademie organisiert.

Wie läuft das Trainee-Programm ab?
Trainees durchlaufen zunächst alle vier Mitgliedsunternehmen und bleiben dort für je
vier Monate. Anschließend wird individuell entschieden, in welchen Unternehmen der
Trainee die verbleibenden acht Monate arbeitet.
Neben der betrieblichen Ausbildung bietet das Trainee-Programm der WÜRZBURGER
medienakademie als weitere Strukturelemente die in- und externe Weiterbildung,
unternehmensübergreifende Aktivitäten und Projekte sowie ein individuelles
Feedbacksystem für die Trainees. Nähere Informationen finden sie hier.

» alle verstecken

Zur Bewerbung

» alle anzeigen

» alle verstecken

Welche Bewerbungsfristen gibt es?

Traineeprogramm: von Anfang April bis Mitte Mai
Ausbildung: von Anfang August bis Ende September

Die genauen Bewerbungsfristen entnehmen Sie bitte den aktuellen Stellenangeboten
Praktikum: Eine Bewerbung ist jederzeit bei den Mitgliedsunternehmen möglich. Eine Übersicht über das
Praktikumsangebot erhalten Sie hier.

Kann ich mich ? trotz Ablauf der Bewerbungsfrist ? um eine Ausbildungsstelle bewerben?
Nein. Die Bewerbungsfristen für die Ausbildungsplätze in der WÜRZBURGER
medienakademie sind verbindlich. Bewerbungen, die zu spät eintreffen, können leider
nicht berücksichtigt werden.

Kann ich mich mit Hauptschulabschluss (Mittlerer Reife, FOS-Abschluss, Abitur ?) um die Ausbildungsstelle als
Drucker/in (Fachinformatiker/in, Industriekaufmann/-frau ?) bewerben?

Die Voraussetzungen für die Ausbildungsberufe sind unterschiedlich und im
Einzelnen hier nachzulesen.

Wie laufen die Bewerbungsverfahren ab?
Nach der Bewerbungsfrist trifft die WÜRZBURGER medienakademie eine Vorauswahl
und lädt einige Bewerber zum Auswahltag ein. Aussichtsreiche Kandidaten werden
zu einem Vorstellungsgespräch gebeten, das abschließend über eine Einstellung
entscheidet.

Welche Unterlagen sollen eingereicht werden?
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Die üblichen Bewerbungsunterlagen: Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse.
Bei Bewerbungen zum Mediengestalter gerne auch Arbeitsproben.

» alle verstecken

3 Seite 3 von 3


	FAQ: WÜRZBURGER medienakademie

